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Zukunft bei Porsche –
Mobilitätsprogramme für junge Mitarbeiter/innen

Prof. Ferdinand
PORSCHE
(1875‐1951)

DIE PORSCHE LEGENDE  ...

Dr. Ferdinand
PORSCHE (Ferry)
(1909‐1998)

KR Louise
PORSCHE‐PIËCH
(1904‐1999)

TOP 10 UNTERNEHMEN IN ÖSTERREICH 2010

[Quelle: Trend Top 500, 2010]

Rang Firmenname Netto‐Umsatz
[in Mio. €]

Mitarbeiter
[in Personen]

1 OMV AG 25.500 41.200

2 Strabag Societas Europea  13.700 65.500

3 Voestalpine AG 11.600 41.200

4 Spar Österreich 10.900 65.500

5 Rewe Austria AG 10.800 65.500

6 Porsche Holding  10.500 21.000

7 Magna International Europe AG 8.300 31.000

8 Siemens Gruppe Österreich 7.600 30.500

9 Borealis AG 6.700 5.400

10 ÖBB Holding AG 5.800 43.000

Familien Porsche/Piëch
Land

Niedersachsen
Emirat Katar Freie Aktionäre VW Betriebsrat

Handel

Porsche Holding, Salzburg

Seit 1. März 2011

Volumen‐Marken Premium‐Marken Nutzfahrzeuge

Die Porsche Holding – ein Teil der Volkswagen AG!
Eigentümer / Markenstruktur

15.09.2011

5
xxx

EINZELHANDEL Porsche Inter Auto (inkl. China)  
Struktur der Mitarbeiter und Betriebe

MITARBEITER‐STRUKTUR

3.773 3.747 3.732 3.757 3.836 3.879 3.948

1.964 2.343 2.518
3.155

3.985
3.513 3.453

5.737 6.090 6.250

6.912

7.821
7.392 7.401

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

davon 

Handel 
1.239 Mitarbeiter

davon 

Kundendienst 
5.067 Mitarbeiter

davon 

Verwaltung / Sonstiges 
1.095Mitarbeiter

 Porsche Inter Auto international (exkl. MK, BG, AL, SCG)

Porsche Inter Auto Österreich

Quelle: MIK‐BIS
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Die Ausbildungsmöglichkeiten –
gewerbliche  Lehrberufe

KFZ‐Techniker(in)

Karosseriebautechniker(in)

KFZ‐Lackierer(in)

KFZ‐Elektriker(in)

Bürokaufmann/‐frauAutomobilkaufmann/‐frau

Die Ausbildungsmöglichkeiten –
kaufmännische   Lehrberufe

Die Voraussetzungen für erfolgreiche Mobilitätsprogramme I: 
Engagierte Jugendliche mit hohem Potential!

20.000 Interessenten

2.000 Online‐Tests

600 Bewerber

200 TOP‐Lehrlinge!

Zusatzausbildungen

Fachliche Zusatzausbildung

Persönlichkeitsbildung

Prüfungen und Zertifikate

Talente Förderung

Begleitende Fachausbildung und 
eigenständige Weiterbildung 
durch E-Learning

Pro Lehrjahr abgestimmte
Themeninhalte!

über die Spezialausbildungen 
bei Porsche

Besondere Förderung 
unserer Talente

Die Voraussetzungen für erfolgreiche Mobilitätsprogramme II: 
Professionelle Ausbildung im Unternehmen – das Porsche Lehrlingscollege!

Verkaufsberater/in
(Neu/Gebrauchtwagen)

Verkaufsleiter/in

Standortleiter/in

Geschäftsführer/in

MeisterServiceberater/in

Serviceleiter/in

Geschäftsführer/in

Automobil‐
Kaufmann

Facharbeiter/in

KFZ‐Techniker 
Karrosseriebautechniker

KFZ‐Lackierer

Ing. F. Stöllinger
GF Porsche Wels

Erwin Cassar
GF Verbund Innsbruck

Wilhelm Leibetseder
SL Mayer Linz

Manfred Hofmann
SL VOWA Innsbruck

Die Voraussetzungen für erfolgreiche Mobilitätsprogramme III: 
Offene Karrierewege!

z.B. Diagnosetechniker/in
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PIA - Hodina/sp

Kerstin Fuchs
Gewinnerin Bürokauffrau

Landessieger Bgld.

Porsche
Oberpullendorf

Martin Kleinsasser
Gewinner KFZ‐Techniker

Landessieger Kärnten

Porsche
Wolfsberg

Roman Cervenka
Gewinner KFZ‐Techniker

Landessieger Wien

Gerstinger
Leopoldauerstr.

Patrick Ulz
Gewinner KFZ‐Techniker

Landessieger Stmk.

Porsche
Graz‐Liebenau

Die Voraussetzungen für erfolgreiche Mobilitätsprogramme IV: 
Vorbilder aus den eigenen Reihen!

Mobilitätsprogramme bei Porsche
für die Top 15 Lehrlinge je Lehrjahr bzw. die besten Lehrabsolventen

Der „Best of Club“

Objektive Bewertung der Leistungsqualität

Berufsschulzeugnis
Bewertung durch den Betrieb
Bewertung durch  externe und interne Trainer

1. Lehrjahr

2./3. Lehrjahr

Die besten Lehrabsolventen

3‐wöchiger Auslandsaufenthalt:
Sprachkurs und Betriebspraktikum in 
England‐Bentley Werk,  Spanien‐Seat Werk, 
Deutschland‐Porsche  Werk

Fahrt  in das Audi Werk Ingolstadt

Fahrt in das VW Werk Wolfsburg

Weitere Infos: www.karriere-bei-porsche.at

Auf Facebook: facebook.com/lehre bei porsche


